A JOBB ELETERT, A JOBB
EMBERERT

ALAPITVANY

, ALAPjT(’) OKIRATA A
MODOSITASOKKAL EGYSEGES
SZERKEZETBEN



Alulirott Alapito megdllapitja, hogy az alabbiakban részletezett kiozhasznu célra, jogi
személyiséggel rendelkezo

alapitvanyt

hozott létre a Ptk., és a 1997. évi CLVI. torvény rendelkezései alapjan, melynek alapito
okiratat az alabbiak szerint mddositja és foglalja egységes szerkezetbe (a moddositott
rendelkezések vastag, dolt betlivel jelezve):

I
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Alapito adatai:

név: Mark Zoltan

lakcim:1138 Budapest, Vaci ut 134/C., 5/23.
anyja leanykori neve: Torocsik Maria

sziil: 1967.07.09., Cegléd

személyi ig. szama: 762846 1A

ad6szama: 8367133501

2. Az Alapitvany neve: A JOBB ELETERT, A JOBB EMBERERT ALAPITVANY

3. Az Alapitvany székhelye: 1116 Budapest, Gyékényes u. 17.

Az Alapitvany honlapja: www.jobbeletert.hu
4. Az Alapitvany jogi személy, mely a II/5-1I/10. pontokban megjeldlt kozhasznli célok
szolgalata soran onalldan gazdalkodik.

II.
AZ ALAPITVANY TARTOS KOZERDEKU CELJA

5. Emberi értékek: kultira, oktatas, miivészetek, sporttevékenységek szervezése,
lebonyolitasa, tudomany népszerlsitése, terjesztése, minden korosztaly szdmara.

6. Segitségnyujtas hatranyos helyzetli gyermekek, emberek, kisebbségek, etnikai csoportok
egészségiigyi, jogi, oktatasi ligyeivel kapcsolatban az esélyegyenldség jegyében.

7. Prevencios, rehabilitacios programok, lehetéségek ismertetése, oktatasa, kutatasa az
ember test-1¢lek-szellem egységét figyelembe véve.



8. A nemzetek, valamint a Magyarorszagon honos kisebbségek kozotti kulturalis kapcsolatok
elmélyitése, dpoldsa az erdszakmentesség, a békés egymads mellett €1és, és baratsag jegyében.

9. Az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos ismeretek terjesztése, oktatasa.

10. Az Alapitvany fent felsorolt céljainak megvalositdsa érdekében aktiv szervezo,
tajékoztatd, ismeretterjeszté és oktatd tevékenységet kivan kifejteni. Mindezek mellett
onalloan is tevékenykedik fent felsorolt céljainak megvalositasaért.

Az Alapitvany felvallalja kulturalis, tudomanyos, miivészeti €és sportrendezvények és egyéb
hasonlo céli rendezvények szervezését, valamint a fent felsorolt célokkal kapcsolatos
eldadassorozatok, tanfolyamok, kiallitasok szervezését és az ezekkel kapcsolatos kiadvanyok,
konyvek, audio és vided ismeretterjesztdé anyagok megjelentetését.

Tevékenykedik tovabba, mas hasonld rendeltetésit kozhasznu ¢és Onkormanyzati
szervezetekkel, alapitvanyokkal, bel- és kiilfoldi intézményekkel kardltve, tovabbi nemzetkozi
¢s hazai kapcsolatok kiépitésében, csereprogramok létrehozasadban, a megszerzett ismeretek
tovabbi bdvitése céljabol. Az Alapitvany tdmogat és szervez minden egészséges ¢letmoddal
kapcsolatos gyermek, ifjusagi és feln6tt szabadiddsport tevékenységet, kornyezetvédelemmel,
természetvédelemmel kapcsolatos torekvést, kiillonds tekintettel a prevencio és rehabilitacid
teriiletein.

11. Az Alapitvany jellege, kdzhasznu jogallasa:

Az 1997. évi CLVLI. torvény rendelkezései szerint a
A JOBB ELETERT, A JOBB EMBERERT ALAPITVANY kozhasznu tevékenységet folytat,
a Ksztv. 26. §-nak (c) pontjaban felsoroltak alapjan:

- EgészségmegOrzés, betegségmegeldzés, gyogyito, egészségligyi rehabilitacids
tevékenység

- Tudomanyos tevékenység, kutatas

- Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

- Kulturdlis tevékenység

- Kulturalis 6rokség megovasa

- Természetvédelem, allatvédelem

- Kornyezetvédelem

- Hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése.

- Magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tuli
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység

- Kozhasznu szervezetek szdmara biztositott — csak kozhasznu szervezetek altal igénybe
vehet6 - szolgéltatasok

12. Az Alapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen, azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

13. Az Alapitvany koteles az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg kozhasznusagi
jelentést késziteni.

14. Az Alapitvany nyitott, igy valamennyi magyar és kiilfoldi természetes és jogi személy,
jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag az alapitvanyi célok megvalositasahoz
tdmogatdst nyujthat, amennyiben jelen Alapitvany céljaival egyetért és azokat anyagi, vagy



barmilyen mas eszkozzel tdamogatni kivanja, ideértve az ellenérték nélkiil végzett személyes
kozremukodést, tarsadalmi munkat.

Az Alapitvanynak tortént felajanlas elfogadasarol, igy az Alapitvanyhoz vald csatlakozasrol
az Alapitvany Kuratoriuma dont.

15. Az Alapitvany kdzhasznu szolgéltatdsaibol barki megkotés nélkiil részesiilhet.

II1.
AZ ALAPITVANY VAGYONA

16. Az Alapito a II. fejezetben meghatarozott célok elérése érdekében a jelen Alapité Okirat
alairasatol szamitott tiz napon beliil a Raiffeisen Banknal megnyitott bankszdmlan egyszeri
atutalassal elhelyez 6sszesen 100.000,- Ft-ot, azaz Egyszazezer forintot.

Az Alapitvany indul6 vagyona 6sszesen 100.000,- Ft, azaz Egyszazezer forint.

17. Az Alapitvany vallalkozési tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt l1étesitd okiratdban meghatarozott
tevékenységére forditja.

18. Az Alapitvany céljainak megvaldsitasara az Alapitvany mindenkori vagyona, valamint a
késobbi csatlakozok vagyoni hozzajaruldsai ¢és azok hozadéka is teljes egészében
felhasznalhato.

19. A Kuratérium attdl az idOponttol, amikor az Alapitvany anyagi lehetOségei ezt mar
lehetdvé teszik, a tamogatni rendelt korbol beérkezo kérelmeket, palyazatokat évente legalabb
kétszer elbiralja és dont az alapitvanyi tdmogatdsok odaitélésérdl az Alapitvany céljaival
0sszhangban a Ksztv.-ben foglaltak alapjan.

20. Amennyiben az Alapitvany éves arbevétele meghaladja az 5 millio forintot, az Alapito
koteles a kuratoriumtdl elkiiloniilt feliigyeld szervet 1étrehozni. Az Alapitvany befektetési
tevékenységet a kuratorium altal elfogadott befektetési szabalyzat alapjan folytathat.

IV.
AZ ALAPITVANY KEZELO SZERVE ES KEPVISELETE

21. Az Alapitvany vagyondnak kezeldje, altalanos iligyintéz0 €s képviseld szervezete az
Alapitvany legfobb dontéshozd szerve, a 3 (harom) f6bol allo Kuratorium.

Az Alapit6 altal hatarozatlan iddére kijel6lt kuratériumi tagok:
A Kuratorium elnoke:

Koncz Balazs

Sziil.: Bp., 1970.07.21.

Lakcim: 1116 Bp., Gyékényes u. 17.
Anyja neve: Hartmann Gabriella



Személyi ig. sz.: 712491 HA
Ado6 azonosito jel.: 8378210995

A Kuratérium elnokhelyettese:

Peto Gabor

Sziil.: 1982.01.04.

Anyja neve: Dr. Szab6 Zsuzsanna
Lakcim: 1039 Budapest, Vorosmarty u. 3.
Személyi ig. sz.: 326409 EA

Ado6 azonosito jel.: 8420060062

A Kuratoérium tagja:

Dr. Gyorffy Zsuzsanna

Sziil.: Budapest, 1975.12.28.

Anyja neve: Szab6 Zsuzsanna

Személyi ig. szama: 527730 BA

Lakcim: 1148 Budapest, Fogarasi Ut 47/a.
Ado azonosito jel: 8398074353

22. A Kurat6érium tagjai:

Ha a Kuratorium valamely tagjdnak tagsaga megsziinik, helyette az Alapitd a Kuratorium
javaslatara 0j tagot nevez ki.

A kuratoriumi tagsag megsziinik:

- a tag halalaval
- a tag lemondasaval
- az Alapit6 altal torténd visszahivassal (kizarélag a Ptk. 74/C (6)
bekezdésében meghatarozott esetben: ha a kezeld szerv
(szervezet) tevékenységével az Alapitvany céljat veszélyezteti,
az alapito a kijeldlést visszavonhatja ¢€s kezelOként
mas szervet (szervezetet) jelolhet ki.)
Az alapit6 halala, megsziinése utan ez a jogosultsag a birésagot illeti meg.
- az Alapitvany megsziinésével

- A Kuratérium tagjait az alabbi jogok illetik meg:

- a kuratoriumi iilés 6sszehivasanak inditvanyozasa
- a kuratériumi iilésen valo megjelenés

- szavazati jog

- véleményezési €s javaslattételi jog

A Kuratérium tagjai az ilyen személyektdl elvarhaté gondossaggal kotelesek eljarni az
Alapitvany tligyeiben. Kotelezettségeik megszegésével, e mindségben az Alapitvanynak
okozott karért a polgari jog altalanos szabdlyai szerint felelnek. A Kuratorium tagjainak
feleldssége a hozott dontések kovetkezményeiért egyetemleges. Nem vonhato feleldsségre az



a tag, aki a dontés elleni tiltakozasat kifejezésre jutatta, és azt hitelt érdemlé mddon
kommentalta.

Nem lehet a kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje (a Kuratorium tagja) az a személy,
aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott be — annak megsziintét megeldzo két évben legalabb
egy évig — vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl szold torvény szerinti kdztartozasat
nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhaszna
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

23. A Kuratérium elnoke, elndkhelyettese:
A Kuratorium elndke iranyitja a Kuratérium miitkodését, ennek keretében kiilondsen:

- dont a Kuratorium iiléseinek 6sszehivasarol, 6sszehivja a Kuratdrium iiléseit

- vezeti az iiléseket és a szavazasokat, dont az esetleges zart iilés elrendelésérol

- képviseli az Alapitvanyt harmadik személyek, hatosdgok és a birdsag iranyaban

- képviseli magat az Alapitvanyt.

- gyakorolja az Alapitvany alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat

- a Kuratorium dontésképtelensége esetén dont és intézkedik a halaszthatatlan
iigyekben. Halaszthatatlan ligynek az mindsiil, amellyel kapcsolatban az intézkedés
elmulasztasa jelentds anyagi kart okoz, ill. veszélyezteti az Alapitvany miikodését,
céljai megvaldsitasaban.

- irdnyitja és vezeti az Alapitvany tevékenységét a Kuratorium iilései kozott

- gondoskodik a Kuratorium dontéseinek végrehajtisdarol

- elkésziti az Alapitvany jelentéseit, gondoskodik a nyilvantartasok vezetésérol

- gondoskodik a szamviteli rend fenntartasarol

- gondoskodik a gazdasagi tevékenység dokumentalasardl és nyilvantartasarol

24. A Kuratérium elndke és tagjai kozott osszeférhetetlenség nem all fenn, egymadssal sem
alkalmazotti, sem rokoni kapcsolatban nem allnak.

25. A Kuratérium elndkének akadalyoztatdsa esetén feladat- és hataskorét a Kuratorium
elndkhelyettese gyakorolja.

26. A Kuratorium mikodése:

A Kuratorium sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik. A Kuratorium
iiléseit a Kuratorium elnoke hivja ossze e-mailben, az idopont, a helyszin és a napirend
megjelolésével, az iilés kitiizott idopontja elott legalabb 15 nappal. Az iilésre vonatkozo ezen
informdciokat a Kuratorium elnoke az Alapitvany honlapjan is kozzé teszi.

A Kuratorium iilései nyilvanosak. A Kuratérium kivételes esetben, és csak akkor tarthat zart
iilést, ha a nyilt {ilés tartdsa jogszabalyokban eldirt titokvédelmi vagy egyéb személyhez
fiiz6d6 jogokat sértene.

Rendkiviili kuratoriumi iilést kell oOsszehivni, ha azt a kuratoriumi tagok legalabb
egyharmada e-mailben, a napirend megjelolésével kezdeményezi. A Kuratorium elndke
koteles a Kuratorium iilését — az eldterjesztett inditvanynak megfeleléen — az inditvany
benyujtasatol szamitott 15 napon beliili idépontra 6sszehivni.



A Kuratorium iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az elnok, és egy felkért kurdtor
az alairasaval hitelesit.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell: a résztvevd ¢€s a tdvolmaradt személyek nevét, az iilés
helyét, idopontjat és a napirendjét; vitdban kialakult allaspontokat és a véglegesitett
javaslatokat; a Kuratorium dontéseit; a szavazds utan kifejezetten fenntartott kiilon
véleményeket.

A Kuratorium iilésére a tagok maguk helyett képvisel6t nem delegalhatnak.

27. Az Alapitvany kdzhaszni miikodésérol, szolgaltatasairol évente egy éves beszamold és
kozhasznusagi jelentés késziil. A beszamolot, jelentést megkapja az alapitd, ezen tul a
kuratorium tagjai személyesen gondoskodnak arrdl, hogy ahhoz érintettek, érdeklodok
hozzajussanak. Egyebekben az Alapitvany kézhasznu miikédésérdl, szolgaltatasairol
hirdetményt kell elhelyezni az Alapitvany székhelyén és honlapjan. Az érdeklodok
megkereshetik a képvisel6t, aki egy elére egyeztetett idépontban tdjékoztatast ad a kozhaszna
miikodésrol, szolgaltatasokrol.

Az Alapitvany tevékenységérol szolo éves beszamolo, jelentés szabadon megtekintheto az
Alapitvany honlapjan (www.jobbeletert.hu), ahol ezzel kapcsolatosan hirdetményt kell
elhelyezni. Ezen t0l a kuratorium tagjai gondoskodnak, hogy az érdekléddk tudomast
szerezzenek a beszdmolorol, jelentésrol.

A kozhasznusagi jelentés tartalmara a Khtv. 19.§ (3) bekezdésében foglaltak az iranyadok.

A Kuratorium iilése akkor dontésképes, ha azon a tagok 2/3-a jelen van, dintéseit nyilt
szavazdssal, egyszerii szotobbséggel hozza. SzavazategyenlOség esetén a javaslatot
elvetettnek kell tekinteni.

Az éves beszamolo elfogaddsardl a kuratorium 2/3-os szotobbséggel hatdaroz.

A dontéshozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzdtartozdja
(Ptk.685.§ b) pontja), élettarsa ( a tovabbiakban egyiitt: hozzdtartozo) a dontés alapjan
kotelezettség, vagy felelosség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elonyben részesiil, ill. a
megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek az Alapitvany cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés
nélkiill igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az Alapitvany altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapito okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

28. A Kuratorium dontéseit nem foglalja kiilon irdsbeli hatdrozatba, mert dontéseit ag
iilesek jegyzokonyve tartalmazza. Az Alapitvany az 1997. évi CLVI. torvény 7. § (3) a)
pontja szerinti kotelezettségének a 4/2006-os Kozigazgatdsi jogegységi hatdrozatban
foglaltakra tekintettel akként tesz eleget, hogy az iilések jegyzokonyvét az Alapitvany
honlapjan  kozzéteszi az iilések ddatumdnak feltiintetésével. A jegyzokonyveknek
tartalmaznia kell

- a Kuratorium dontéseinek tartalmadit,

- annak idopontjat és hatalyadt,

- nevesités mellett a dontést tamogatokat és ellenzoket, ezek szamardnydt, ag

esetlegesen elhangzott kiilonvéleményeket.



29. A Kuratérium dontéseit az elnok az alabbiak szerint kozli, illetve hozza nyilvanossagra:

az érintettekkel kozvetleniil irdsban
nyilvanossdgra hozatallal az Alapitvany honlapjan (www.jobbeletert.hu).

30. A Kuratorium kizardlagos hatas- jog- és feladatkore:

A Kuratérium feleléssége az Alapitvany vagyondnak az alapitvanyi céloknak
megfeleld miikodtetése
Dontéshozatal az Alapitvany rendelkezésre allo vagyonanak felhasznalasarol
Sziikség esetén megalkotja és elfogadja Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat
Dontéshozatal az Alapitvanyhoz csatlakozok pénzbeli és egyéb adomanyai
elfogadésarol
Dontéshozatal az éves tevékenységrol és gazdalkodasrol késziilt beszamolokrol
Az éves beszdmolod jovahagyasaval egyidejiileg a kozhasznusagi jelentés elfogadasa,
amelynek tartalmaznia kell:
- A szamviteli beszamolot
- A koltségvetési tamogatas felhasznalasat
- A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast
- A cél szerinti juttatadsok kimutatasat
- A vezet6 tisztségviseloknek nyujtott juttatasok értékét, illetve Gsszegét
- A kozhasznu tevékenységrol szol6 rovid tartalmi beszamolot
- A kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
Onkormanyzattdl, a kisebbségi dnkormanyzattol, a telepiilési onkormanyzatok
tarsulasatol és mindezek szerveitdl kapott timogatas mértékét

dontéshozatal az Alapitvany céljainak megvalositasahoz sziikséges palyazatok,
programok, munkatervek jovdhagydsardl, dijak létesitésérél, odaitélésérdl,
tamogatasok nyujtasarol

dontéshozatal az esetleges befektetési szabalyzat elfogadasarol

A Kuratérium jogosult az Alapitvany mikodéséhez sziikséges mértékii adminisztrativ
szervezetet 1étesiteni

A Kuratériumnak joga van javaslatot tenni az Alapitdé Okirat modositasara,
kiegészitésére, ill. mindarrél, amirdl az Alapité dont

A Kuratorium jogosult az Alapitvany miikddésével kapcsolatos konyvelési feladatok
ellatasara megbizast adni.

Az éves beszamoldt a targyévet kovetd év marcius 20. napjaig kell a Kuratérium elé
terjeszteni jovahagyas végett. A Kuratérium az éves beszamold elfogadasarol 2/3-os
szOtobbséggel hatdroz. A kozhasznu jelentés elfogadasa a Kuratorium kizarélagos
hataskorébe tartozik.

Az Alapitvany miikidésének adatait, szolgdltatisai igénybevételének mdodjat, beszamoldit,
az Alapitvany honlapjan (www.jobbeletert.hu) hozza nyilvanossdgra az elfogadastol
szamitott 30 napon beliil.

31. Képviseleti jog, bankszamla feletti rendelkezési jog:

A Kuratérium elndke onalloan képviseli az Alapitvanyt birdésagok, mas hatosagok
el6tt, valamint harmadik személyekkel szemben.



- A bankszamla feletti rendelkezési €s alairasi jog gyakorlasa a Kuratorium elnokét és
elndkhelyettesét kiilon-kiilon illeti meg. Ennek gyakorlisira azonban harmadik
személynek eseti jelleggel megbizast adhatnak.

32. Az Alapitvany koteles betartani a vezetd tisztségviselokre, illetve az esetleges felligyeld
szerv elndkére ¢és tagjaira az 1997. évi CLVI. torvény 8-9. §-ban meghatirozott
Osszeférhetetlenségi szabalyokat.

V.
AZ ALAPITVANY IDOTARTAMA

33. Az Alapitvany hatarozatlan iddre jon 1étre. Az Alapitvany a nyilvantartasbol valo torléssel
szlinik meg.

Megsziinése esetén az alapitvanyi vagyont — a fennall6 fizetési kotelezettségek teljesitése utan
— mas hasonld kozcélu alapitvany tdmogatasara kell forditani.

34. Az Alapitvany jogi személy. Az Alapitonak tudomésa van arrél, hogy az Alapitvany
érvényes létrejottéhez €s a jogi személyiség elnyeréséhez annak székhelye szerinti megyei

(Fovarosi) birdsag nyilvantartasba vétele sziikséges.

35. Az Alapitvany nyilvantartasba vétele utdn az Alapitvanyt az Alapitd nem vonhatja vissza.
Az Alapité az Alapité okiratot indokolt esetben mddosithatja.

A jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a 1997. évi CLVI. térvény, valamint
az alapitvanyra vonatkozo egyéb jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

Budapest, 2009. év szeptember ho 28. napjan

Mark Zoltan
Alapitéd

El6ttiink, mint tanuk el6tt:
1. Név:

Cim:

2. Név:

Cim:



